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     201277/'  חוץ מס/מכרז פנים

  אגף ההנדסה
  

  למחלקת תכנון עירמ "מית /אדריכל: ה/דרוש
    

  :תאור התפקיד
 .38א "ליווי וקידום תכנון על פי תמ •
. וליווי תכניות המוגשות בידי יזמי חוץ מוסדיים או פרטיים) ע"תב(וריות הכנת תכניות סטטוט •

 .טיפול תכנוני ואדמיניסטרטיבי באישור תכניות
 . רישוי וביצוע בנייני ציבור, ליווי של תהליכי תכנון •
 . ריכוז התנגדויות ותגובות, קליטה ועדכון תכניות בנין עיר: מעקב אחר תכניות •
 .תכננים ומודדים לשם ייזום וקידום תכניותמ, עבודה מול אדריכלים •
 . ומחוצה לההייצוג מהנדס העיר והועדה המקומית לתכנון ובניה בפני גורמים אחרים בעיריי •
 .מתן מידע תכנוני לציבור אנשי מקצוע ולקהל הרחב •
 .ת המחלקה/פרויקטים מיוחדים בהנחיית מנהל •

  
  :דרישות התפקיד

 . ג"י המל" עכרמוהתואר אדריכל ממוסד אקדמאי בעל  •
 .   יתרון-  שנים בעבודה בתחום תכנון עירוני3ניסיון מוכח של  •
  .  Officeשליטה בתוכנות   . ניסיון עבודה בתכנון ממוחשב •
  .כושר ארגון •
  .יחסי אנוש טובים •
  .נכונות לעבודת צוות ועמידה בלחצים, תדייקנו, חריצות •

  
   100%:  היקף משרה  
  

  אדריכלים /המהנדסים בדרוג 38-40 :דרגה
  

  . בחוזה מיוחד לאחר אישור משרד הפנים ת יועסק /המועמד
  

  , המלצות וכתובת לשליחת מכתב לאגף משאבי אנוש, יש להעביר קורות חיים בצרוף תעודות
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  . הצעות שאינן עונות על דרישות המכרז או הצעות שלהן לא תצורפנה תעודות לא תענינה
  .לא יתקבל עובד שהנו קרוב משפחה של עובד עירייה או נבחר ציבור

  .הכוונה גם ללשון נקבה ולהיפך, בכל מקום בו נאמר בלשון זכר
  

  ,בכבוד רב
  יעל  גרמן

  ראש העירייה


