
 

 

 
 

 ג"א כסלו תשע"כ      
 2502דצמבר  50 

 045560: מספרנו
 

   02/39//'  חוץ מס/מכרז פנים
 

 מחלקת כבישים  - אגף מהנדס העיר
 

  ת מחלקת כבישים/מנהל:  ה/דרוש

 
 תפקידתאור ה

 :קבלת האחריות הכוללת לניהול המחלקה לרבות הטיפול בנושאים הבאים
 

הכנת תכנית עבודה לנושא פיתוח כבישים ברחבי העיר ומעקב אחר ביצועה לרבות שמירה על המסגרות  *
 .התקציביות

 .הוצאת מכרזים וביצוע כבישים ברחבי העיר ותאום תשתית בתחומה, תכנון *
 .עבודות קבלנים בנשואים אלותאום ופקוח אחר  *
 .קבלנים וספקים, אישור חשבונות מתכננים *
 בתיאום רשות התימרור ויועץ התנועה העירוני  -חניה ורמזורים , טיפול בהסדרי תנועה *
 .בתיאום רשות התימרור ויועץ התנועה העירוני -בחינת תכניות בניין עיר בנושאי מערכות דרכים  *
 .ותעודות גמר מהיבט מערכת הדרכים 6טפסי , יתרי בניהבחינת בקשות לה *
 .'תקשורת וכו, בזק, י.ח.בחינת בקשות להעברת תשתיות ח *
 .או סגנו/משימות נוספת כפי שיוגדרו על ידי מהנדס העיר ו *
 

 דרישות התפקיד
 .ת/ת אזרחי/ת תואר מהנדס/בעל *
 .רשום בפנקס המהנדסים *
 .ניסיון מעשי של שנתיים לפחות בתחום התשתיות התחבורתיות ותנועה *
 .ניסיון מוכח בניהול צוות עובדים *
 .יתרון –ניסיון מעשי בעבודה במערכות ציבוריות או מוניציפאליות  *
 .יתרון –ידע וניסיון בהכנת מכרזים ובדיקת חשבונות קבלנים  *
 .פ"שליטה גבוהה בשפה העברית בכתב ובע *
 

 מהנדסים  93-60:     הדרגה
 

 קיימת אפשרות להעסקה בחוזה מיוחד
 

 055%:  היקף משרה
 

 הרצליה  00סוקולוב ' רח, יש להעביר קורות חיים בצרוף תעודות והמלצות לאגף משאבי אנוש
 .20/12/2012ליום עד   ronitl@herzliya.muni.il, 3030450-53פקס 

 
 

 . הצעות שאינן עונות על דרישות המכרז או הצעות שלהן לא תצורפנה תעודות לא תענינה
 

 .לא יתקבל עובד שהנו קרוב משפחה של עובד עירייה או נבחר ציבור
 

 .הכוונה גם ללשון נקבה ולהיפך, בכל מקום בו נאמר בלשון זכר
 

 ,בכבוד רב
 

 יעל  גרמן
 ראש העירייה
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