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 61/2021 מס' מכרז פנים/חוץ
 

 לקת שומהמחאגף הכנסות העירייה,  - המינהל הכספי

 

 דרוש/ה: מנהל/ת מדור מדידות 
 

 : מנהלת מחלקת שומהכפיפות
 

 :תיאור התפקיד

 ם לצו הארנונה של עיריית הרצליהבהתאול ביצוע מדידות במגורים ועסקים ניה 

 אחריות על קשר שוטף עם חברות המדידה לרבות מתן הנחיות לביצוע מדידות 

 יישום ועדכון נתוני מדידות במערכת האוטומציה 

  בהפקת שומות ארנונה על בסיס תשריטי המדידותטיפול 

 טיפול בפניות נישומי ארנונה בנוגע לשטחי המדידות 

 דיווח ובקרה לרבות הפקת דוחות שוטפים בנושא שומות הארנונה 

 בדיקה ואישור חשבונות חברות המדידה בהתאם להסכם שבין החברות לעירייה ואכיפת ההסכם 

 ת הממונהוככל שיידרש עפ"י הורא במסגרת התפקיד ביצוע מטלות נוספות 
 

 
 דרישות התפקיד:

 

 תנאי סף:

  יש לצרף תעודות המעידות על השכלה מתאימה -תעודת בגרות מלאה לפחות 

  שנים לפחות במערכת גבייה עירונית 3ניסיון מקצועי של 
 

 

 כישורים ודרישות נוספות:

 יתרון  -בתחומים בעלי זיקה  תואר אקדמי 
 יתרון - בהפקת שומות ארנונהניסיון ה וידע בתשריטי מדיד 
  יתרון -היכרות עם מערכת האוטומציה 
  יתרון -ניסיון עבודה ברשות מקומית 

  שליטה בתוכנותoffice, יכולת עבודה ושימוש במערכות ממוחשבות מגוונות 

 יכולת ניהול והפעלת צוות עובדים 
 ניםיוזמה ויכולת עמידה בעומסים ובלוחות זמ בוהה,תודעת שירות ג 
 יכולות ניהול, ארגון, סדר ותכנון, בקרה ומעקב 
 ה ושיתוף פעולה עם חברות המדידה יחסי אנוש טובים, יכולת עבוד 
 ם באופן עצמאי והבאתם לידי מימושיכולת לקדם פרויקטי 
  ידיעת השפה העברית על בוריה ויכולת ניסוח גבוהה 
 שליטה בשפה האנגלית ברמה טובה 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

  100% המשרה:היקף 
 

 מינהלי או בדרוג מקבילבדרוג  9-7 דרגה:
 

 
 יש להעביר קורות חיים בצירוף תעודות, מסמכים נדרשים והמלצות לאגף משאבי אנוש, 

  michrazim@herzliya.muni.il או במייל* 9529143-09הרצליה, בפקס  22רח' בן גוריון 
  .13/04/2021 עד ליום

 

 במידה ולא התקבל אישור אוטומטי על קבלת הפניה,  -*בהגשת מועמדות/מסמכים באמצעות המייל 

 אחר(. emailבפקס/ הגשה ידנית/ באמצעות חשבון )יש לדאוג ולהגיש מועמדות/מסמכים בדרכים חלופיות  
 

 שאינן עונות על דרישות המכרז או הצעות שלהן לא יצורפו תעודות ומסמכים נדרשים לא תיענינה. הצעות

 
 תינתן עדיפות למועמדים עם צרכים מיוחדים, וזאת בהתאם לכשירותם לביצוע העבודה הנדרשת.

 

 מועמד שהנו קרוב משפחה של עובד עירייה אחר או נבחר ציבור נדרש להצהיר על כך וקליטתו 
 ודה מותנית באישור ועדה עירונית או ועדת השירות במשרד הפנים.לעב

 
 

 בכל מקום בו נכתב בלשון זכר, הכוונה גם ללשון נקבה ולהיפך.
 
 
 

 רב, בכבוד          
 
 
 
 משה פדלון           
 ראש העירייה           
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